
当社は国連が定めた「持続可能な開発目標 SDGs」の趣旨に賛同し、
当社の事業を通じて持続可能な社会の実現を目指して、下記の取り組
みを実施していくことを宣言します。 

宣言日 

宣言者 

2022年5月30日 

有限会社 新栄メンテナンス 
代表取締役 田中 頼光 

重点的な取組テーマ 取組内容 関連するゴール 

働きやすい労働環境 

 差別・ハラスメントを禁止し、外国籍や高
齢者など多様な人材の活躍を推進します 

 残業時間の削減、労働安全衛生や健康
経営の推進により、社員の健康を守ります 

環境への配慮 
 省エネ設備への随時入れ替え、廃棄物の
適正処理・リサイクルを推進して環境負荷
を低減します 

地域社会への貢献 
 地域の清掃活動、病院や市役所への寄
付、地元業者との連携を通して、地域社
会の活性化に貢献します 


