
当社は国連が定めた「持続可能な開発目標 SDGs」の趣旨に賛同し、
設備工事業・児童福祉事業を通じて持続可能な社会の実現を目指して、
下記の取り組みを実施していくことを宣言します。

宣言日

宣言者

2024年10月5日

重点的な取組テーマ 取組内容 関連するゴール

持続可能なまちづくり
 クリーンセンターの保守・点検などの設備

工事業を通じて地域の衛生化に努め、
人々が健康的に暮らせる持続可能なま
ちづくりに貢献します。

安心・安全な
社会基盤づくり

 保育園・放課後デイサービス事業を通し
て、待機児童の解消や大人も子供も安
心して暮らせる社会基盤の構築に貢献
します。

高品質なサービス
の提供

 お客様の声の社内共有体制の確⽴、従
業員のコンプライアンス意識の醸成に努
め、質の高いサービスの提供に取り組み
ます。

環境保全への
取り組み

 廃棄物の適切な処理、３Rの推進、ハ
イブリッド⾞・LED照明などの省エネ機器
の導入により、環境負荷の軽減に取り組
みます。

働きやすい職場づくり
 差別・ハラスメントの禁止、労働環境の

整備、従業員の健康維持・増進、経験
に応じた研修プログラムの実践により、皆
が活躍できる働きやすい職場を作ります。

SDGs(Sustainable Development Goals︓持続可能な開発目標)は2015年に国連サ
ミットで採択された、2030年までに持続可能でよりよい世界を目指す国際目標です。
17のゴール・169のターゲットから構成され、地球上の「誰一人取り残さない(leave no one 
behind)を誓い、国、地⽅⾃治体、企業、市⺠すべてに⾏動が求められています。
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